
Приложение № 4

к Положению о порядке формирования

Молодежного кадрового резерва

при Главе Чувашской Республики

Р Е К О М Е Н Д А Ц И Я,
характеризующая профессиональные и личностные качества
лица, представившего свою кандидатуру для участия в отборе кандидатов
в Молодежный кадровый резерв при Главе Чувашской Республики
________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее ‒ при наличии) кандидата)
	Фамилия, имя, отчество (последнее ‒ при наличии) рекомендующего лица (лицо, занимающее руководящую либо управленческую должность)
	

	Место работы рекомендующего лица (наименование и местонахождение организации), занимаемая им должность
	

	Контактные телефоны рекомендующего лица
	

	Почему решили рекомендовать этого кандидата
	

	Опишите достижения кандидата
	

	В чем состоят сильные и слабые стороны кандидата
	

	Каким видится профессиональное будущее кандидата
	


_____________________________________    _____________    ____________________________________
   (должность рекомендующего лица)           (подпись)                     (инициалы, фамилия)
М.П.                                                                                ____ ______________ 20___ г.

Примечание.
При характеристике кандидата желательно представить информацию, отражающую его профессионализм, социальную и общественную активность, ответственность, активную жизненную позицию.

_____________

