Проект
О внесении изменений в некоторые приказы Министерства финансов Чувашской Республики 
П р и к а з ы в а ю:

1. Внести изменения в следующие приказы Министерства финансов Чувашской Республики:

1) от 9 марта 2011 г. № 27/п «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Чувашской Республики, замещающих должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Министерстве финансов Чувашской Республики» (зарегистрирован в Министерстве юстиции Чувашской Республики 17 марта 2011 г., регистрационный № 819) с изменениями, внесенными приказами Министерства финансов Чувашской Республики от 22 мая 2012 г. № 68/п (зарегистрирован в Министерстве юстиции Чувашской Республики 13 июня 2012 г., регистрационный № 1190),     от 21 июля 2015 г. № 65/п (зарегистрирован в Министерстве юстиции Чувашской Республики     28 июля 2015 г., регистрационный № 2551), от 5 мая 2016 г. № 40/п (зарегистрирован в Министерстве юстиции Чувашской Республики 27 мая 2016 г., регистрационный № 3037),       от 10 ноября 2020 г. № 215/п (зарегистрирован в Государственной службе Чувашской Республики по делам юстиции 12 ноября 2020 г., регистрационный № 6411), от 20 мая 2022 г. № 75/п (зарегистрирован в Государственной службе Чувашской Республики по делам юстиции      9 июня 2022 г., регистрационный № 7745): 

раздел II Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Чувашской Республики, замещающих должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Министерстве финансов Чувашской Республики, утвержденного указанным приказом, дополнить пунктом 14.1 следующего содержания:
«14.1. Гражданский служащий обязан сообщать в письменной форме представителю нанимателя о ставших ему известными изменениях сведений, содержащихся в анкете, предусмотренной статьей 20.3 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», за исключением сведений, изменение которых произошло по решению представителя нанимателя. Сведения, содержащиеся в анкете, могут быть проверены по решению представителя нанимателя или уполномоченного им лица.»;
2) от 3 августа 2021 г. № 108/п «О проведении конкурсов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Министерстве финансов Чувашской Республики и включение в кадровый резерв Министерства финансов Чувашской Республики» (зарегистрирован в Государственной службе Чувашской Республики по делам юстиции 6 августа 2021 г., регистрационный № 7086) с изменениями, внесенными приказами Министерства финансов Чувашской Республики от 27 января 2022 г.   № 8/п (зарегистрирован в Государственной службе Чувашской Республики по делам юстиции 31 января 2022 г., регистрационный     № 7477), от 19 июля 2023 г. № 86/п (зарегистрирован в Государственной службе Чувашской Республики по делам юстиции 11 августа 2023 г., регистрационный № 8735): 
в преамбуле слова «органами исполнительной власти» заменить словами «исполнительными органами»; 

в пункте 6 Положения о конкурсной комиссии по проведению конкурсов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Министерстве финансов Чувашской Республики и включение в кадровый резерв Министерства финансов Чувашской Республики (приложение № 1), утвержденного указанным приказом, слова «органами исполнительной власти» заменить словами «исполнительными органами»;
в Методике проведения конкурсов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Министерстве финансов Чувашской Республики и включение в кадровый резерв Министерства финансов Чувашской Республики (приложение № 2), утвержденной указанным приказом:
в пункте 9 слова «права и ответственность за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей,» исключить;

абзац четвертый пункта 11 изложить в следующей редакции:

«государственный гражданский служащий, замещающий должность государственной гражданской службы в ином государственном органе, представляет заявление на имя Министра и заполненную, подписанную им и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором он замещает должность государственной гражданской службы, анкету по установленной форме.»;
3) от 2 февраля 2022 г. № 10/п «Об утверждении Порядка работы аттестационной комиссии Министерства финансов Чувашской Республики» (зарегистрирован в Государственной службе Чувашской Республики по делам юстиции 11 февраля 2022 г., регистрационный    № 7501) с изменениями, внесенными приказами Министерства финансов Чувашской Республики от 22 мая 2023 г. № 62/п (зарегистрирован в Государственной службе Чувашской Республики по делам юстиции 24 мая 2023 г., регистрационный № 8577), от 19 июля 2023 г. № 86/п (зарегистрирован в Государственной службе Чувашской Республики по делам юстиции 11 августа 2023 г., регистрационный     № 8735):

в преамбуле слова «органами исполнительной власти» заменить словами «исполнительными органами»;
в Порядке работы аттестационной комиссии Министерства финансов Чувашской Республики, утвержденном указанным приказом:

абзац второй пункта 26 раздела III изложить в следующей редакции:

«В случае отказа аттестуемого гражданского служащего от подписи в аттестационном листе об этом делается соответствующая запись, которая заверяется подписями председателя и секретаря аттестационной комиссии.».
2. Настоящий приказ вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования.

Первый заместитель Председателя 

Кабинета Министров Чувашской 
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